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FACULDADE ESUDA
DIRECAO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PROJETO INSTITUCIONAL INCUBADORA

EDITAL DIREPE n° 01, DE 06 DE AGOSTO DE 2025

A DIRECAO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da FACULDADE ESUDA, no uso
de suas atribuicdes previstas no Regimento Interno, ¢ conforme disposto na Resolu¢gio CONSUPE
06/2025, baixada pela Direcao Geral ad referendum, faz saber que estdo abertas vagas para egressos
da Faculdade ESUDA participarem do Projeto Incubadora (2025-2026), voltando a residéncia
profissional supervisionada e a residéncia académica supervisionada.

B,
DAS NORMAS GERAIS

Art.1° - O presente Edital tem por objeto a abertura de 10 (dez) vagas para ex-alunos da
Faculdade ESUDA interessados em integrar o Projeto Incubadora 2025-2026, voltado a residéncia
profissional e académica supervisionada, conforme normas institucionais.

Paragrafo unico: As vagas se destinardo exclusivamente aos egressos do Curso de Psicologia,
formados entre 2023.1 e 2025.1.

Art.2° - O vinculo dos selecionados tera validade inicial de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado conforme interesse institucional e desempenho dos participantes, mediante avaliagdo

periodica semestral.

§1° Os selecionados se submeterdo a avaliagdes semestrais como condi¢do de permanéncia
no projeto.

§2° A avaliagdo semestral podera indicar a rescisdo do vinculo do ex-aluno com o projeto,
bastando simples comunicagdo, independentemente de notificacao ou interpelacao.

— 11—
DA INSCRICAO E DOS REQUISITOS

Art.3°- Poderdo se inscrever os ex-alunos que atendam cumulativamente aos seguintes
requisitos:

a) Ter concluido curso superior na Faculdade ESUDA entre 2023.1 e 2025.1;
b) Comprovar média académica igual ou superior a 8,0 (oito);

c¢) Atender as demais exigéncias estabelecidas neste edital e nas normas internas.
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§1°- A inscri¢@o ocorrera entre 24 de outubro a 24 de novembro de 2025, via preenchimento
de formulario eletronico:

https://docs.google.com/forms/d/1PdWBdAD55EpebU35T5g130Qzv]ajAye4QNi3KwYDs1NS4/edit

§2°- Os candidatos deverdo apresentar, no ato de inscri¢do:

I — Documentos Pessoais com foto (CNH ou RG);

II - Historico académico expedido pela Secretaria Académica da Faculdade ESUDA;
IIT — Certidao de conclusdo de curso ou Diploma;

IV — Comprovante de inscri¢do no 6rgdo de classe profissional.

§3° - Os documentos mencionados nos incisos I, II, IIl e IV do §2° serfo entregues de forma
digital, sob responsabilidade quanto a autenticidade do candidato.

§4° - O documento mencionado no inciso IV do §2° serd dispensado se a profissdo do
candidato ndo tiver 6rgdo de classe responsavel pela fiscalizac¢ao, ou a entrega podera ser postergada
para o momento de assinatura do Termo de Vinculagéo ao Projeto.

§5°- A Banca Avaliadora sera designada pela Diregdo de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§6°- A inscri¢cdo do egresso no processo seletivo implica no aceite prévio e incondicional as
normas internas da Faculdade ESUDA, ao Regimento Interno, ao Projeto Incubadora e as suas
diretrizes, implicando em renuncia a qualquer forma de impugnacao direta ou indireta.

§7°- A vinculagdo ao Projeto Incubadora ndo possui reflete vinculo laboral em nenhuma
hipoétese, devendo ser entendida como Residéncia Supervisionada para todos os fins juridicos.

Art.4°- O resultado dos egressos selecionados sera divulgado em 25 de novembro de 2025,
no site da Faculdade ESUDA.

— I —
DAS AREAS DE ATUACAO

Art. 5° - As vagas se destinam a atuagdo no Servigo-Escola do Curso de Psicologia,
abrangendo uma das seguintes areas:

I. Teoria Cognitivo-Comportamental;
II. Fenomenologia;
III. Psicanalise.

Paragrafo unico: A escolha pela area possui o carater de vinculagdo, somente podendo ser
alterada mediante autorizacdo da Dire¢do de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, garantida a manifestagdo
da Coordenagdo de Curso ou Coordenagdo de Nucleo envolvida.
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— IV —
DA SELECAO

Art. 6° - A selec@o do candidato sera realizada em trés etapas:

I - A primeira etapa consistira na analise curricular, através da conferéncia da documentag@o
e serdo desclassificados aqueles que ndo cumprirem as exigéncias deste edital;

IT — A segunda etapa consistird na avaliagdo escrita dissertativa, cuja bibliografia esta descrita
no Anexo Unico deste Edital, e sera realizada de forma presencial, conforme Cronograma;

III — A terceira etapa consistira em entrevista, realizada de forma individual e/ou em grupo,
de maneira presencial nas dependéncias da Clinica de Psicologia, com duragdo maxima de trinta
minutos, no dia

§1° - Cada uma das etapas sera auferida por nota que varia entre zero e dez pontos; a nota da
primeira etapa para os estudantes habilitados sera o coeficiente de rendimento constante no Historico
Académico;

§2° - Cada uma das etapas terd um peso para classificagdo final, de sorte que a primeira ¢ a
segunda etapas possuem peso 1 e a terceira etapa peso 2.

§3° - A nota final de cada candidato serd a média ponderada das notas obtidas nas etapas:
Nota Final = [(1xEtapal + 1xEtapa2 + 2xEtapa3)]/4

§5° - A avaliagdo da segunda etapa serd um texto dissertativo-argumentativo, com minimo de
trinta e maximo de quarenta linhas, em que o candidato apresentara seu entendimento sobre o texto
indicado, fazendo a relagdo com sua proposta dentro do Servigo-Escola de Psicologia, destacando o
empenho, a dedicacdo e 0 compromisso com o Projeto Incubadora.

§6° - A avaliagdo da terceira etapa serd uma entrevista com professores envolvidos no Projeto
Incubadora, em que sera analisado o perfil do candidato, sua dedicagdo, postura ética e critica, e
aprofundamento tematico.

§7° - Em caso de igualdade de nota final terd preferéncia o candidato que apresentar maior
coeficiente de rendimento no curso de Psicologia.

§8° - A convocagdo obedecera a ordem de classificagdo.
§9° - Entre os incubados selecionados e a depender da demanda institucional poderdo ser
convocados para a Residéncia Académica Supervisionada aqueles que demonstrem perfil para atuagao

docente, incluindo contemplacao no Curso de Aperfeicoamento em Ensino Superior, nos termos do
Projeto Incubadora.
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N v
DO CRONOGRAMA

Art. 7° - O cronograma, com datas de inscri¢do, divulgacdo dos resultados e inicio das
atividades sera o seguinte:

Atividade Data
Divulgagdo do Edital 15/08/2025
Inicio das Inscri¢des 24/10/2025
Final das Inscri¢des 24/11/2025
Divulgagao dos candidatos habilitados 26/11/2025
Avaliagao II Etapa 28/11/2025
Avaliagdo III Etapa 03/12/2025
Divulgacdo do Resultado Final 10/12/2025
Assinatura dos Termos de Vinculac¢do ao Projeto 15/12/2025
Reunifo Kickoft Clnicn de Poogi
Inicio do Projeto 12/01/2026
_ ~VI _
DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DO RESIDENTE PROFISSONAL
SUPERVISIONADO

Art. 8° - Constituem direitos dos residentes profissionais supervisionados, além de outros
estabelecidos pelas normas internas e pelo Termo de Vinculagao:

I — acesso a infraestrutura fisica e tecnoldgica da ESUDA, apoio de professores-tutores e
ambiente institucional de exceléncia, mediante agendamento prévio e pagamento de taxa de utilizaggo.

I — participagdo em reunides, treinamentos ¢ atividades de capacitagdo promovidas pela
institui¢do, quando convocados pela Coordenagdo do Servigo-Escola de Psicologia;

IIT — recebimento de orientagdo sistematica e feedback individualizado de desempenho;
IV — certificagdo institucional ao término das atividades, conforme critérios internos.

V — proceder com a cobranga pelos servicos realizados para os clientes, sem interferéncia da
Faculdade ESUDA, exceto se a conduta violar o Cédigo de Etica profissional.

Paragrafo tnico: A taxa de utilizagdo que se refere o inciso I significa o valor R$ 50,00
(cinquenta reais) por cada turno com quatro horas de uso do espago da Clinica de Psicologia.

Art. 9° - Sdo obrigacdes dos residentes profissionais supervisionados, além de outros
estabelecidos pelas normas internas e pelo Termo de Vinculagao:
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I — cumprir integralmente as atividades previstas no plano de atuacdo institucional,
respeitando horarios e prazos estabelecidos;

II — manter conduta ética e responsavel, em conformidade com o regimento interno e valores
institucionais, além da estrita obediéncia ao Codigo de Etica profissional;

III — participar de reunides, treinamentos e avaliagdes periddicas;

IV — elaborar relatérios de atividades e apresentar desempenho compativel com os objetivos
do projeto;

V — atuar de modo colaborativo, promovendo a integracdo entre areas e saberes;

VI — zelar pelo patriménio da instituicido e utilizar adequadamente os recursos
disponibilizados;

VII — cumprir a carga horaria definida, com presenga e participagdo efetivas em todas as
atividades obrigatorias;

VIII — submeter-se as avaliagdes, acatando as orientacdes dos professores-tutores e
promovendo ajustes para o aprimoramento profissional.

IX — cumprir jornada minima de quatro horas semanais € maxima de vinte horas semanais, de
segunda as sextas-feiras, e aos sabados das 8h as 16h, desempenhando atividades planejadas no plano

de atuacdo entregue no inicio das atividades, com o objetivo de:

a) Realizar atendimentos clinicos sob a supervisdo de um Profissional de Psicologia
habilitado;

b) Realizar grupos de estudos, palestras, cursos, dentre outros, de acordo com necessidade da
Clinica;

¢) Participar das supervisdes e outras atividades de formagao continuada;

d) Participar das reunides realizadas no Servigo-Escola de Psicologia para acompanhamento
do desempenho.

X — Proceder com o agendamento dos espagos disponibilizados pela Clinica de Psicologia
com antecedéncia.

XI — Submeter-se as supervisdes bem como aceitar as intervengdes apresentadas pelos
professores orientadores do Projeto Incubadora.

— VII—
DAS RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS

Art. 10 - Compete a Faculdade ESUDA:
I — organizar, promover e divulgar o processo seletivo, garantindo isonomia e transparéncia;

II — prover infraestrutura fisica, tecnoldgica e administrativa adequada ao desenvolvimento
das atividades do projeto;
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III — designar e capacitar professores-tutores ¢ orientadores para acompanhamento dos
incubados;

IV — monitorar e avaliar continuamente o projeto, com reunides, relatorios e indicadores de
desempenho;

V — garantir ambiente institucional inclusivo, ético e seguro, observando normas legais e
institucionais;

VI — certificar formalmente a participacao dos incubados ao término das atividades.

— VIII —
DA EXCLUSAO DO PROJETO INCUBADORA

Art. 11 - O prazo inicial de permanéncia do egresso no Projeto Incubadora sera de 06 (seis)
meses, podendo ser renovado por igual periodo, ou enquanto perdurar o interesse institucional, a
exclusivo critério da Faculdade ESUDA, condicionada a renovagdo a avaliagdo de desempenho ¢ a
observancia das normas internas.

Art. 12 - O desligamento do participante se encontra previsto na Resolugdo CONSU n°
06/2025.

— IX —
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 - O ndo atendimento aos requisitos previstos neste edital implicaré a eliminag@o do
candidato.

Art. 14 - Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Dire¢ao Geral, em
conjunto com a Coordenacdo da Clinica de Psicologia, observadas as normas institucionais e a
Resolugdo do Projeto Incubadora

Art. 15 - A participagdo no Projeto Incubadora ndo gera vinculo empregaticio, sendo
considerada de natureza académica e formativa.

Art. 16 — Os selecionados receberdo acompanhamento por professores-tutores e certificagdo
institucional ao final do periodo, desde que aprovados em suas fungdes.

Art.17 — A Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo podera se utilizar de “Informes
Complementares”, inclusive com efeito retroativo, para fins de esclarecimentos sobre o presente
Edital.

Art. 18 - Os casos omissos serdo resolvidos diretamente pela Direcdo de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Recife, 06 de agosto de 2025

Jodao Claudio Carneiro de Carvalho, Prof. Dr.
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséo
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EDITAL 01/2025
ANEXO UNICO

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

REFERENCIAS FENOMENOLOGIA:

HOLANDA, ADRIANO. FENOMENOLOGIA, PSICOTERAPIA E PSICOLOGIA HUMANISTA. ESTUD.
PSICOL. (CAMPINAS), 14, (2), AGO 1997 ACESSO: HTTPS:/DOI.ORG/10.1590/S0103-
166X1997000200004;

JASPERS, KARL. A ABORDAGEM FENOMENOLOGICA EM PSICOPATOLOGIA. REV.
LATINOAM.PSICOPAT. FUND., VIII, 4, 769-787 ACESSO:
HTTPS://WWW.SCIELO.BR/J/RLPF/A/PXXZGW33BTMDQBKFWBVMSQQ/?LANG=PT&F
ORMAT=PDF;

RIBEIRO JR, JOAO. (1991). FENOMENOLOGIA. SAO PAULO: PANCAST.

REFERENCIAS PSICANALISE:

FREUD, S. (2006). ESCRITOS SOBRE A PSICOLOGIA DO INCONSCIENTE. RIO DE JANEIRO: IMAGO
ED;

FREUD, S. (1996). RECOMENDACOES AOS MEDICOS QUE EXERCEM A PSICANALISE. RIO DE
JANEIRO: IMAGO ED;

ZIMERMAN, DAVID E. (1999). FUNDAMENTOS PSICANALITICOS: TEORIA, TECNICA E CLINICA. 1.
ED. PORTO ALEGRE: ARTMED.

REFERENCIAS TCC:
BECK, J. (2007). TERAPIA COGNITIVA: TEORIA E PRATICA. PORTO ALEGRE: ARTMED.

KNAPP, P. (2004). TERAPIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL NA PRATICA
PSIQUIATRICA. PORTO ALEGRE: ARTMED.

RANGE,B. P. (2001). PSICOTERAPIAS COGNITIVO-COMPORTAMENTAIS:UM
DIALOGO COM A PSIQUIATRIA. PORTO ALEGRE: ARTMED.
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